DEVELOPPER SA POSITION DE MANAGER

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

e Utiliser les différentes méthodes de management.

e Prendre conscience de ses acquis et développer la confiance en soi.

e Accepter de se remettre en question et développer son potentiel d’adaptation.
e Apprendre a gérer ses priorités.

e Maitriser sa communication interne.

PROGRAMME PROPOSE

e Entretien téléphonique avant le début de la formation avec le commanditaire.

e Entretien téléphonique avec le(la)manager.

e Echanges sur les problématiques rencontrées par le (la) manager et sur les points d’évolution
attendus.

e Etude des points forts du manager et mise en avant de ceux-ci.

e Etude des points faibles du manager, recherche en commun des axes d’amélioration.

o Recherche de propositions concrétes et adaptées permettant de corriger les manquements.

e Travailler et trouver ensemble des solutions a des problématiques métiers précises.

e Analyse de la cohésion d’équipe.

e Déterminer les actions de communications a mettre en place.

e Conseils sur I'animation d’équipe.

e Faire un plan d’action daté.

e Auto-évaluation.

e Echange fin de formation.

e Questionnaire de satisfaction a chaud

Un compte rendu sera envoyé au commanditaire dans les 7 jours ouvrés apres la fin de la formation.
Public concerné : gouvernant(e) général(e), formation individuelle.
Lieu : en salle.

Durée : a déterminer avec le commanditaire.

Matériel nécessaire : écran, vidéoprojecteur, tableau blanc, PC de travail.

Recommandation : accompagnement individuel nécessitant une certaine disponibilité du manager.

Tarif : nous contacter. MAIJ juin 2022
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